TELEZ

KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Aktiedgarna i Tele2 AB (publ) kallas harmed till arsstamma mandagen
den 13 maj 2013 klockan 14.00 pa Hotel Rival, Mariatorget 3, Stockholm.

ANMALAN M.M.
Aktiedgare som énskar delta vid arsstimman skall
. dels vara inford i den av Euroclear Sweden férda aktieboken mandagen den 6 maj 2013,

. dels anmala sin avsikt att delta senast mandagen den 6 maj 2013 klockan 13.00. Anmalan kan
ske pa bolagets webbplats www.tele2.com, pa telefon 0771-246 400 eller skriftligen till
bolaget pa adress Tele2 AB, c/o Computershare AB, Box 610, 182 16 Danderyd.

Vid anmélan bér uppges namn, personnummer eller organisationsnummer, adress, telefonnummer,
aktieinnehav samt eventuella bitraden. Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for
att aga réatt att delta i arsstamman, tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn. Aktieagare som 6nskar
sadan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fore mandagen den 6 maj 2013.
Om deltagande sker genom ombud eller stallféretradare bor fullmakt, registreringsbevis eller andra
behorighetshandlingar sandas till Tele2 pa ovanstaende adress i god tid fore arsstamman och helst fore
mandagen den 6 maj 2013. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats
www.tele2.com. Aktiedgare kan inte résta eller pa annat sétt delta pa distans.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Arsstammans éppnande.

Val av ordférande vid arsstamman.

Upprattande och godk&nnande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Proévning av om arsstamman blivit behdrigen sammankallad.
Anforande av styrelsens ordférande.

Anforande av den verkstallande direktoren.

© 0N o g s~ Dd -

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen.

-
o

Beslut om faststidllande av resultatrdkningen och balansrékningen samt koncern-
resultatrédkningen och koncernbalansrékningen.

11. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen.
12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéallande direktoren.

13. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter.

14. Faststallande av arvoden at styrelseledamoterna och revisorn.

15. Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande.

16. Godkannande av ordning for valberedning.

17. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.



18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop av egna aktier.
19. Beslut om &ndring av bolagsordningen.
20. Beslut om inlésenprogram i samband med forséljningen av Tele2 Ryssland innefattande beslut
om:
(@) uppdelning av aktier (aktiesplit) 2:1,
(b) minskning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier, samt
(c) Okning av aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier.
21.  Aktiedagaren Thorwald Arvidssons forslag till beslut (punkterna (a) — (d)).
22. Arsstammans avslutande.

VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG
Val av ordférande vid arsstamman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att advokat Wilhelm Liining véljs till ordférande vid arsstamman.

Bestammande av antalet styrelseledamdter samt val av styrelseledaméter och styrelsens
ordférande (punkterna 13 och 15)

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av atta ledamoter utan suppleanter.

Valberedningen foreslar att arsstimman skall omvélja styrelseledamoterna Lars Berg,
Mia Brunell Livfors, John Hepburn, Erik Mitteregger, Mike Parton och John Shakeshaft samt vélja
Carla Smits-Nusteling och Mario Zanotti till nya styrelseledamdter. Cristina Stenbeck har avbojt
omval vid arsstamman. Jere Calmes, som valdes till styrelseledamot vid arsstamman 2012, utsags till
verkstallande direktor for Tele2 Ryssland i februari 2013 och lamnade i samband med det styrelsen.

Valberedningen foreslar att arsstamman skall omvélja Mike Parton till styrelsens ordférande.

Valberedningens motiverade yttrande betraffande sitt forslag till styrelse samt information om de
foreslagna styrelseledamdterna finns tillgangligt pa bolagets webbplats, www.tele2.com.

Faststallande av arvoden at styrelseledamoterna och revisorn (punkt 14)

Valberedningen foreslar att arvodet for styrelsearbetet for var och en av styrelseledaméterna, for tiden
intill slutet av nasta arsstamma, skall vara of6randrat. Valberedningens forslag innebér ett arvode om
1365000 kronor till styrelsens ordférande och 525 000 kronor till var och en av Ovriga
styrelseledamdter. For arbete inom styrelsens utskott foreslar valberedningen ett arvode om
sammanlagt 789 000 kronor (2012: 625 000 kronor). Valberedningens férslag innebar for arbete i
revisionsutskottet ett arvode om 200 000 kronor till ordféranden och 100 000 kronor till var och en av
de ovriga fyra ledaméterna och for arbete i ersattningsutskottet foreslas arvode om 75 000 kronor
(2012: 50 000 kronor) till ordféranden och 38 000 kronor (2012: 25 000 kronor) till var och en av de
dvriga tre ledamoterna. Detta innebér en hojning av det sammanlagda styrelsearvodet fran 5 665 000
kronor till 5 829 000 kronor for tiden intill slutet av nasta arsstaimma.

Vidare foreslas att arvode till revisorn skall utga enligt godkanda fakturor.
Godkéannande av ordning for valberedningen (punkt 16)

Valberedningen foreslar att arbetet infor arsstamman 2014 med att ta fram forslag till styrelse och
revisor, for det fall revisor skall utses, och arvode for dessa, stimmoordférande samt ordning for
valberedningen skall utféras av en valberedning.

Valberedningen kommer att bildas under oktober 2013 efter samrad med de, per den 30 september
2013, storsta aktiedgarna i bolaget. Valberedningen skall bestd av minst tre ledamoter utsedda av de
storsta aktiedgarna i bolaget. Cristina Stenbeck skall vara ledamot av valberedningen samt ansvara for
sammankallande av valberedningen. Valberedningen skall utse sin ordférande vid sitt forsta mote.

Valberedningen utses for en mandattid fran att bolagets delarsrapport for perioden januari - september
2013 offentliggors fram till dess att nasta valberedning bildas. Om ledamot avgar i fortid sa kan
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valberedningen utse en ny ledamot. Forutsatt att den aktiedgare som utsett den avgaende ledamoten
fortfarande &r en av de storsta aktiedgarna i bolaget skall aktieagaren tillfragas att utse en ny ledamot.
Om denna aktieagare avstar fran att utse en ledamot kan valberedningen tillfraga nasta aktieagare i
storleksordning som inte tidigare har utsett en ledamot i valberedningen. Om en aktiedgare som utsett
en ledamot till valberedningen inte langre &r en av de storsta aktiedgarna i bolaget kan valberedningen
tillfraga nasta aktiedgare i storleksordning att utse en ledamot. Valberedningen forbehaller sig ratten
att minska antalet ledamoter, sa lange antalet ledamater alltjamt ar minst tre.

Valberedningen skall ha ratt att pd begéran erhalla resurser fran bolaget sdsom sekreterarfunktion i
valberedningen samt rétt att belasta bolaget med kostnader for rekryteringskonsulter samt resor
relaterade till uppdraget, om det bedéms erforderligt.

Information om revisorsval

Det registrerade revisionsbholaget Deloitte AB valdes till revisor pd arsstamman 2012 for en
mandatperiod om fyra ar. Nasta revisorsval ar saledes planerat till arsstimman 2016. Deloitte AB har
utsett den auktoriserade revisorn Thomas Strdmberg till huvudansvarig revisor.

STYRELSENS BESLUTSFORSLAG
Utdelning (punkt 11)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en utdelning om 7 kronor 10 6re per aktie. Som
avstamningsdag for utdelningen foreslas torsdagen den 16 maj 2013. Utdelningen berdknas kunna
utséndas till aktiedgarna tisdagen den 21 maj 2013.

Styrelsens motiverade yttrande, enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen, 6ver den foéreslagna utdelningen
finns tillgangligt pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos bolaget pa adress Skeppsbron 18 i
Stockholm samt sands till de aktiedgare som begéar det och uppger sin post- eller e-postadress.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att anta féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.

Syftet med Tele2s riktlinjer for erséttning ar att erbjuda konkurrensmassiga ersattningspaket, jamfort
med jamforbara internationella foretag, for att attrahera, motivera och behalla nyckelpersoner. Syftet
ar att skapa ett incitament for bolagsledningen att verkstdlla strategiska planer och leverera
framstaende resultat samt att likrikta bolagsledningens incitament med aktiedgarnas intresse. De
foreslagna riktlinjerna behandlar erséttningar for ledande befattningshavare, vilka inkluderar bolagets
verkstallande direktdor och medlemmar i ledningsgruppen ("ledande befattningshavare™). For
nérvarande har Tele2 elva ledande befattningshavare.

Ersattning till ledande befattningshavare skall utgéras av en arlig grundlon, kortsiktig rorlig ersattning
(STI) samt langsiktiga incitamentsprogram (LTI). STI-malen skall baseras pa prestation i relation till
faststallda mal. Malen skall relateras till foretagets 6verordnade resultat och pa den enskilde ledande
befattningshavarens prestationer. ST1 kan maximalt uppga till 100 procent av den arliga grundl6nen.

Over tid &r det styrelsens intention att 6ka proportionen av den rorliga prestationshaserade ersattningen
som komponent i de ledande befattningshavarnas totala ersattning.

Styrelsen utvarderar kontinuerligt behovet av att infora restriktioner for de kortsiktiga rorliga
ersattningarna genom att gora utbetalningar, eller delar av dessa, av sadan rorlig ersattning villkorad av
om prestationen som den var baserad pa har visat sig hallbar dver tid, och/eller att ge bolaget ratt att
aterkrava delar av sadan rorlig kompensation som har betalats ut pa grundval av information som
senare visar sig vara felaktig.

Ovriga férmaner kan utgoras av exempelvis tillgang till formansbil samt bostadsférmaner for ledande
befattningshavare bosatta utomlands under en begransad period. Ledande befattningshavare kan ocksa
erbjudas sjukvardsforsakring.

Ledande befattningshavare erbjuds premiebaserade pensionsplaner. Pensionspremier till verkstallande
direktor kan maximalt uppga till 25 procent av arlig 16n (grundlén och STI). For dvriga ledande
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befattningshavare kan pensionspremier uppga till maximalt 20 procent av respektive
befattningshavares arliga 16n (grundlén och STI).

Den maximala uppsagningstiden for verkstallande direktor skall vara 12 manader och sex manader for
ovriga ledande befattningshavare vid uppsagning fran befattningshavarens sida. Vid uppsagning fran
bolagets sida, foreligger ratt till 16n under en period om maximalt 18 manader for den verkstallande
direktoren och en period om maximalt 12 manader for 6vriga ledande befattningshavare.

Styrelsen skall ha ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns séarskilda skal for det. Om
s&dan avvikelse sker skall information om detta och skalet till avvikelsen redovisas vid narmast
foljande arsstamma.

Stdmmovalda styrelseledamoter skall i sérskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras
respektive kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. FOr dessa tjanster skall utgd ett
marknadsmassigt arvode vilket skall godké&nnas av styrelsen.

I enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning foljer och utvarderar styrelsens ersattningsutskott
tillampningen av bolagsstdimmans riktlinjer for erséttning till de ledande befattningshavarna. Bolagets
revisor har i enlighet med 8 kap. 54 § aktiebolagslagen lamnat ett yttrande om huruvida de riktlinjer
for ersattning till de ledande befattningshavarna som har gallt sedan féregaende arsstaimma har foljts.
Inga avvikelser foreligger under 2012 i forhallande till riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare som beslutades pa arsstaimman i maj 2011 och maj 2012.

Revisorns yttrande samt styrelsens redovisning av resultatet av ersattningsutskottets utvérdering finns
tillgangligt pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos bolaget pa adress Skeppsbron 18 i Stockholm
samt sénds till de aktiedgare som begéar det och uppger sin post- eller e-postadress.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att rsstimman beslutar om att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om att aterkopa
bolagets egna aktier i syfte att minska antalet aktier genom minskning av aktiekapitalet i enlighet med
foljande villkor:

1. Aterkop av A- och/eller B-aktier skall ske pA NASDAQ OMX Stockholm och skall ske i
enlighet med NASDAQ OMX Stockholms regler rérande kop och forséljning av egna aktier.

2. Aterkép av A- och/eller B-aktier far ske vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till nista
arsstamma.

3. Hogst sa manga A- och/eller B-aktier far aterkdpas att bolagets innehav vid var tid inte
Overstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget.

4. Aterkop av A- och/eller B-aktier pA NASDAQ OMX Stockholm far ske till ett pris per aktie
inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta
kopkurs och lagsta séljkurs.

5. De aktier som aterkops av bolaget skall vara de vid varje tidpunkt billigaste, tillgangliga,
aktierna.

6. Betalning for aktierna skall erléggas kontant.

Syftet med bemyndigandet ar att styrelsen skall fa flexibilitet att I6pande kunna fatta beslut om en
forandrad kapitalstruktur under det kommande aret och darigenom bidra till okat aktiedgarvarde.

Styrelsen skall kunna besluta att aterkp av egna aktier skall ske inom ramen for ett aterkdpsprogram i
enlighet med Kommissionens Forordning (EG) nr 2273/2003, om syftet med bemyndigandet och
forvéarven endast &r att minska bolagets aktiekapital.

Styrelsens motiverade yttrande, enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen, over forslaget om forvérv av
egna A-aktier och/eller B-aktier finns tillgangligt pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos bolaget
pa adress Skeppsbron 18 i Stockholm samt sands till de aktieagare som begar det och uppger sin post-
eller e-postadress.

Bolagsordningsandring (punkt 19)
For att anpassa bolagsordningens granser avseende antalet aktier till det foreslagna inlésenprogrammet
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foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om att bolagsordningen éndras enligt foljande:

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§ 4 andra stycket
Antalet aktier skall vara l1agst 200.000.000 och Antalet aktier skall vara lagst 400.000.000 och
hégst 800.000.000. hégst 1.600.000.000.

§ 5 forsta stycket
Aktierna skall kunna utges i tre serier, betecknade Aktierna skall kunna utges i tre serier, betecknade
serie A, serie B och serie C. Aktier av serie A kan serie A, serie B och serie C. Aktier av serie A kan
utges till ett antal av hégst 800.000.000, aktier av utges till ett antal av hogst 1.600.000.000, aktier
serie B till ett antal av hdgst 800.000.000 och av serie B till ett antal av hdgst 1.600.000.000
aktier av serie C till ett antal av hdgst 800.000.000. och aktier av serie C till ett antal av hégst
Aktie av serie A medfor rétt till tio rdster och aktie 1.600.000.000. Aktie av serie A medfor ratt till
av serie B och serie C medfor rétt till en rost. tio roster och aktie av serie B och serie C medfor

ratt till en rost.

Den foreslagna bolagsordningsandringen ar villkorad av att arsstamman beslutar om
aktieinlésenprogrammet enligt punkt 20(a)-(c).

Bolagsordningen i foreslagen lydelse finns tillganglig pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos
bolaget pa adress Skeppsbron 18 i Stockholm samt sands till de aktiedgare som begar det och uppger
sin post- eller e-postadress.

Inlésenprogram i samband med forsaljningen av Tele2 Ryssland (punkt 20)

Som tidigare offentliggjorts har Tele2 salt Tele2 Ryssland till VTB Group. Férsaljningen utgor en
kontanttransaktion som omfattar 2,4 miljarder dollar (cirka 15,6 miljarder kronor) i aktievdrde och
1,15 miljarder dollar (cirka 7,5 miljarder kronor) i nettoskuld, motsvarande en EBITDA-multipel pa
4,9 baserat pa resultatet for rakenskapsaret 2012. Mot bakgrund av férséljningen foreslar styrelsen att
arsstamman beslutar om ett aktieinlésenprogram genom vilket cirka 12,5 miljarder kronor kommer att
betalas ut till aktiedgarna, motsvarande 28 kronor per befintlig aktie av serie A och B i Tele2.

Besluten under punkterna 20(a)-(c) ar villkorade av varandra och skall darfor fattas som ett beslut.
Darut6ver ar det foreslagna aktieinldsenprogrammet villkorat av att arsstimman beslutar om att andra
bolagsordningen enligt punkt 19.

Infor arsstaimman kommer en informationsbroschyr som beskriver inlésenprogrammet att finnas
tillganglig pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos bolaget pa adress Skeppsbron 18 i Stockholm
samt sands till de aktiedgare som begar det pa redemption@tele2.com och uppger sin post- eller e-
postadress.

Uppdelning av aktier (aktiesplit) 2:1 (punkt 20(a))

Styrelsen foreslar att arsstiamman beslutar om en uppdelning av bolagets aktier, s.k. aktiesplit, varvid
en (1) befintlig aktie i bolaget delas i tva (2) aktier, varav en ar en s.k. inlosenaktie. Varje befintlig
aktie av serie A i Tele2 delas i tva nya aktier av serie A, varje befintlig aktie av serie B delas i tva nya
aktier av serie B och varje befintlig aktie av serie C delas i tva nya aktier av serie C. Akties kvotvarde
kommer efter uppdelningen att vara 0,625 kronor.

Styrelsen bemyndigas att faststédlla avstdmningsdag for uppdelning av aktie, vilken vid tidpunkten for
kallelsen beréknas bli den 20 maj 2013. Baserat pa uppskattad avstamningsdag for uppdelning av aktie
kommer den sista dagen for handel med Tele2-aktien inklusive ratt att erhalla inlosenaktier att infalla
den 15 maj 2013 och forsta dagen for handel med Tele2-aktien exklusive rétt till inlosenaktier att
infalla den 16 maj 2013.

Minskning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier (punkt 20(b))
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att aktiekapitalet skall minskas enligt foljande:

0] for aterbetalning till aktiedgarna med hogst 278 521 461,875 kronor genom indragning av
hogst 445 634 339 aktier. De aktier som salunda dras in skall utgoras av de aktier som efter
genomford aktiesplit enligt ovan bendmns inlésenaktier av serie A respektive serie B.




Villkoren for inlosen for aterbetalning till aktiedgarna skall vara féljande:

. Betalning for varje inldsenaktie av serie A respektive serie B (med undantag for aktier
som innehas av bolaget enligt nedan) skall utga med 28 kronor (varav 27,375 kronor
Overstiger akties kvotvarde). Den totala aterbetalningen till aktiedgarna
(inlésenlikviden) uppgar darmed hogst till 12 477 761 492 kronor.

. Handel i inl6senaktier av serie A och B beraknas ske under tiden fran och med den 21
maj 2013 till och med den 5 juni 2013, baserat pa uppskattad avstamningsdag for
uppdelning av aktie.

. Styrelsen bemyndigas att faststalla avstamningsdag for ratt att erhalla inlésenlikviden,
vilken vid tidpunkten for kallelsen berédknas bli den 11 juni 2013. Betalning av
inlésenlikviden berdknas ske den tredje bankdagen efter den avstdmningsdag styrelsen
faststallt.

(i) for avsattning till fri fond att anvandas enligt beslut av kommande bolagsstdimmor, genom
indragning av inldsenaktier av serie C, och i férekommande fall inlésenaktier av serie B, som
pa avstamningsdagen innehas av bolaget.

Genom aktieinldsen for aterbetalning till aktiedgarna enligt (i) och indragning av aktier i eget innehav
for avsattning till fri fond enligt (ii) skall bolagets aktiekapital minskas med totalt 280 489 586,875
kronor genom indragning av totalt 448 783 339 aktier. Bolagets aktiekapital kommer efter genomford
minskning att uppga till 280 489 586,875 kr, fordelat pa 448 783 339 aktier. Akties kvotvarde kommer
efter minskningen av aktiekapitalet att vara 0,625 kronor.

Ut6ver minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets egna bundna kapital inte att paverkas.

Styrelsens motiverade yttrande och revisorns uttalande enligt 20 kap. 8 § aktiebolagslagen, samt
styrelsens redogorelse och revisorns yttrande Over redogorelsen, enligt 20 kap. 13 och 14 88
aktiebolagslagen finns tillgangliga pa bolagets webbplats www.tele2.com, hos bolaget pa adress
Skeppsbron 18 i Stockholm samt sands till de aktiedgare som begar det och uppger sin post- eller e-
postadress.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier (punkt 20(c))

For att astadkomma ett tidseffektivt inlosenforfarande utan krav pa tillstand fran Bolagsverket eller
allman domstol, foreslar styrelsen att arsstimman beslutar att genom fondemission aterstalla bolagets
aktiekapital till dess ursprungliga niva, 560 979 173,75 kronor, genom att 6ka bolagets aktiekapital
med 280 489 586,875 kr genom Gverforing fran bolagets fria egna kapital till bolagets aktiekapital.

Inga nya aktier skall ges ut i samband med 6kningen av aktiekapitalet.

Akties kvotvarde kommer efter fondemissionen att uppga till 1,25 kronor, det vill sidga samma
kvotvérde som innan aktieinldsenprogrammet.

AKTIEAGARES BESLUTSFORSLAG
Aktiedgaren Thorwald Arvidssons forslag (punkt 21)
Aktieagaren Thorwald Arvidsson foreslar att arsstimman beslutar om foljande:

punkt 21(a) att "uppdraga at styrelsen dels att till arsstimman 2014 lagga fram ett forslag till
styrelserepresentation for sma och medelstora aktieagare i bolaget”,

punkt 21(b) "dels ock vidtaga erforderliga atgarder for att bilda en aktieagarforening i bolaget",
punkt 21(c) "sérskild granskning av bolagets kundpolicy", samt
punkt 21(d) “sé&rskild granskning av bolagets investor relationspolicy”.



OVRIG INFORMATION
Antal aktier och roster

| bolaget finns totalt 448 783 339 aktier, varav 20 987 966 A-aktier, 424 646 373 B-aktier samt
3149 000 C-aktier, motsvarande sammanlagt 637 675 033 roster. Bolaget innehar for narvarande
973 128 egna B-aktier och 3 149 000 egna C-aktier motsvarande 4 122 128 roster, som inte kan
foretradas vid arsstamman.

Sarskilda majoritetskrav avseende beslutsférslagen i punkterna 18-21

Beslut enligt punkterna 18 till 20 &r giltigt endast om det bitratts av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Beslut under punkt 21(c) och (d) &r giltigt endast om det bitratts av aktiedgare med antingen minst en
tiondel av samtliga aktier i bolaget eller minst en tredjedel av de aktier som dar foretrddda vid
arsstamman.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i arsstimmans
beslut enligt punkterna 19 och 20 som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid
Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Handlingar

Arsredovisningen, styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 §, 19 kap. 22 § och 20 kap. 8 § aktiebolagslagen
samt redogorelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen, revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen och 20 kap. 8 och 14 88 aktiebolagslagen samt styrelsens redovisning av resultatet av
utvarderingen enligt Svensk kod for bolagsstyrning, valberedningens motiverade yttrande betréffande
sitt forslag till styrelse, information om foreslagna styrelseledaméter, bolagsordningen i féreslagen
lydelse samt ett brev fran aktiedgaren Thorwald Arvidsson halls tillgangliga pa bolagets webbplats,
www.tele2.com, hos bolaget pa adress Skeppsbron 18 i Stockholm samt sands till de aktiedgare som
begér det och uppger sin post- eller e-postadress.

Handlingarna kan begaras pa telefon 0771-246 400 eller under adress Tele2 AB, c¢/o Computershare
AB, Box 610, 182 16 Danderyd.

Aktieagares frageratt

Styrelsen och verkstallande direktoren skall, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat koncernforetag
samt koncernredovisningen.

Stockholm i april 2013
TELE2 AB (PUBL)
STYRELSEN

Ovrigt

Program vid arsstamman:

13.00 Entrén till stdmmolokalen 6ppnas.

14.00 Arsstamman 6ppnas.

Tolkning

Vissa anforanden under stimman kommer att héallas pa engelska. Som en service till aktiedgarna



kommer arsstamman att simultantolkas till saval svenska som engelska.

Non-Swedish speaking shareholders

A translation of this notice to attend the Annual General Meeting of Tele2 AB (publ) to be held on
Monday 13 May 2013 at 2.00 p.m. at Hotel Rival, Mariatorget 3, Stockholm, Sweden, is available on
www.tele2.com.

For the convenience of non-Swedish speaking shareholders the proceedings of the Annual General
Meeting will be simultaneously interpreted to English. This service may be requested when attendance
to the Annual General Meeting is notified.

Informationen &r sadan som Tele2 AB (publ) skall offentliggora enligt lagen om
vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen
lamnades for offentliggérande den 9 april 2013 kl. 8.00.



