
Avvikelse från de av årsstämman 2015 beslutade riktlinjerna för ersättning till 
ledande befattningshavare 

Under särskilda omständigheter kan styrelsen avvika från de riktlinjer för ersättning till 
ledande befattningshavare som årsstämman beslutat om och ska i sådant fall redogöra för 
orsaken till avvikelsen vid närmast följande årsstämma. Under 2015 har styrelsen beslutat 
om en avvikelse från de av årsstämman den 21 maj 2015 beslutade riktlinjerna, på så sätt att 
Bolagets COO under tre månader 2015 har erhållit ett månatligt ej pensionsgrundande 
tillägg på sin fasta ersättning motsvarande hans fasta månadslön som ett resultat av en 
pågående omförhandling av hans anställningsvillkor. 

 


